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APPEL À PROJETS 
 

PORTRAIT D’ENSEMBLE  

 
DATE LIMITE DE DÉPÔT EST LE 31 MARS 2026, 17 H  

 
Tous les documents doivent être transmis en français ou en anglais (si la demande est rédigée en 

anglais, un résumé en français doit être fourni). 

 
1. AVANT DE DÉPOSER UNE DEMANDE 
 
Nous vous invitons à télécharger la trousse complète des documents de l’appel à projets 13 — 
Hiver 2026. Disponible en ligne ici.  
 
Vous y trouverez le document intitulé Programme de recherche participative intersectorielle avec 
toutes les informations nécessaires à la rédaction.    

  
2. POUR SOUMETTRE UNE DEMANDE 
 
Pour toutes questions, contactez :  
 

✓ Nathalie Gordon  

Nathalie@societeinclusive.ca  
Veuillez noter que l'option courriel est la plus rapide.  
418-649-3735 POSTE 2458 

 

✓ Toutes les propositions de projets doivent être transmises par courriel à : 

info@societeinclusive.ca 

 
 
 

  

http://www.societeinclusive.ca/
mailto:info@societeinclusive.ca
https://societeinclusive.ca/appel-a-projets-13-hiver-2026/
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DOCUMENTS À FOURNIR  

Les équipes de recherche intéressées à soumettre une proposition de projet doivent fournir les 

documents suivants : 

 
1- Le formulaire de demande dûment rempli qui comprend les sections suivantes :  

• Présentation du projet de recherche participative et intersectorielle ;  

• Échéancier ; 

• Budget. 

 
2- Lettre d’engagement du partenaire principal expliquant son besoin, son implication dans 

l’équipe du projet, l’utilisation prévue des résultats et le nombre de personnes qui seront 

touchées par ce projet de recherche ;  

 
3- Lettre(s) de collaboration des autres partenaires (le cas échéant) ; 

  
4- Tableaux et figures ; 

 
5- Références bibliographiques. 

 
 

3. ANNONCE DES RÉSULTATS 
 
Les résultats de l’évaluation seront annoncés en juillet 2026. 

Une rencontre de démarrage de projet devra avoir lieu rapidement après avoir reçu la lettre d’octroi pour vous 

orienter dans vos démarches. 

Retrouvez le cheminement des demandes du début à la fin ainsi que la grille d’évaluation utilisée par le comité 

sur le lien suivant : Appel à projets 13 — Hiver 2026.  

http://www.societeinclusive.ca/
mailto:info@societeinclusive.ca
https://societeinclusive.ca/wp-content/uploads/2026/01/4.SI_formulaire_AP13.docx
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